
                                                     

 

Nuove proposte e intendimenti tra le parti sottoscrittrici del Contratto Nazionale 
Radio-TV locali per l’innovazione tecnologica e la massima occupazione 

 

DECALOGO 

1. Integrazione ed estensione del cosiddetto “contratto di rete” tra le aziende Radio-TV-WEB  

2. Utilizzo di personale a partita IVA per tutte le figure professionali previste nel CCNL con 

equiparazione del trattamento economico non inferiore alle tabelle previste nel CCNL  

3. Inserimento nel CCNL del praticantato per la figura del giornalista-pubblicista 

4. Modifica del DPR 146/17 

5. Introduzione nel CCNL della figura professionale del foto-telereporter 

6. Riconoscimento delle Radio-TV come aziende energivore con i benefici che la legge prevede 

per queste.  

7. Introduzione nel CCNL della figura professionale del tecnico aggregatore multimediale 

8. Integrazione nel CCNL delle aziende Web-TV 

9. Previsione di distacchi e collaborazioni per il personale non occupato presso tutte le aziende 

della Rete  

10. Le aziende che aderiranno alla Rete applicheranno il CCNL vigente e il personale potrà essere 

rappresentato e tutelato dalle OO.SS. presenti nella stessa.   
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