
 

 

COMUNICATO 

Il 21 settembre u.s. la Segreteria Territoriale e Nazionale di Libersind Confsal ha 

incontrato i lavoratori iscritti per fare il punto della situazione dopo la pausa estiva. 

Nel corso della riunione sono emersi alcuni punto che costituiranno l’impegno del 

nostro sindacato nel prossimo periodo quali: 

• Esame approfondito della pianta organica, già richiesta all’azienda per verificare 

l’esistenza di settori che presentano difformità di inquadramento dei lavoratori 

a parità di mansioni. 

• La necessità di trovare forme perequative di trattamento, anche con 

provvedimenti gestionali di natura economica. 

• La forte determinazione a partecipare alle elezioni per il rinnovo della 

rappresentanza RSU al fine di redigere una piattaforma rivendicativa per la 

contrattazione del contratto di secondo livello, stante anche il risultato assai 

deludente del recente rinnovo del Contratto Collettivo Nazionale FRT, ove 

contemplare la tematica dell’inserimento della quattordicesima mensilità, la 

parificazione dei trattamenti economici tra settore radio e tv, la definizione di 

uno specifico accordo quadro sull’applicazione dello strumento smart working. 

 

Roma 23 settembre 2022                       

 

Segreteria Nazionale Libersind Confsal 

 


