RSU

Rap resentanza
Sin acale
Unitaria

DIREZIONE RADIO

ALLEGRI, MA NON TROPPO!

Il progetto Visual Radio e finalmente arrivato nella fase operativa.

Rimangono, purtroppo pero, molte delle criticita evidenziate in precedenza, e
ripetutamente, nel loro complesso, dalle Rappresentanze Sindacali.

Al momento appare evidente una carenza di risorse, risultando ancora indefinita la
tempistica sul loro reperimento dalle recenti selezioni.

E lampante come l‘avvento della Visual Radio abbia evidenziato carenze d’organico in
settori come ingegneria che gia erano in sofferenza. Riteniamo cruciale che una parte
delle risorse provenienti dall’'ultima selezione possano essere destinate al
consolidamento dell’organico di questo settore, che va, inoltre, riorganizzato al meglio,
definendo competenze ed aree di intervento, evitando perdite di professionalita sia
recenti che consolidate.

In vista del comune obiettivo, un prodotto di qualita, che esprima al meglio le
competenze Aziendali, in un contesto di sostenibilita per quanto riguarda i carichi di
lavoro di lavoratrici e lavoratori (alle quali e ai quali molto & stato chiesto in questo
periodo), si chiede, al fine di proseguire la proficua collaborazione gia in essere, e che
ha gia portato a risultati concreti, di fissare prima possibile un incontro per un'analisi
delle condizioni attuali e prossime, che permetta di affrontare e risolvere i problemi
ancora presenti, come gia delineato nelle ultime occasioni di confronto.

Dopo tanto impegno € tempo di definire meglio il percorso, e iniziare a condividere i
risultati.
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