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COMUNICATO STAMPA

La scrivente Organizzazione Sindacale autonoma Libersind Confsal denuncia
I'attuale situazione di grave confusione gestionale nel quale da troppo tempo &
caduto il Teatro di Roma.

Le attivita teatrali, come noto, sono necessariamente dipendenti da una complessa
azione organizzativa, che deve essere esercitata da una figura di alto profilo
culturale, intellettuale e artistico, in grado di restituire al Teatro di Roma il giusto
prestigio.

Al contrario si ¢ deciso di operare scelte pit che discutibili, ricorrendo a consulenze
artistiche, profumatamente pagate, che si dedicano malamente a ruoli di gestione
che non rientra nelle loro competenze.

Questa paradossale situazione che ormai si protrae da troppo tempo, sta affossando
il buon nome del Teatro di Roma, specie presso il Teatro India ove vengono
proposti incontri radiofonici e spettacoli di livello men che amatoriale, baby club da
villaggio turistico.

[La misura ¢ colma,

Le maestranze tecniche, quelle stesse maestranze, gia pesantemente mortificate dai
continui errori interpretativi contrattuali nei loro confronti, dalle ripetute promesse
mai mantenute nella denunciata carenza di organico in cui versa il reparto tecnico,
sono arrivate al limite. Mortificati economicamente durante e dopo il periodo di
Lockdown, non accettano di vedere dissipati i loro sacrifici in attesa di una
ripartenza che non arriva a causa di una doppia consulenza artistica confusionaria,
clientelare e divisiva.

Per questi motivi la scrivente Segreteria Libersind Confsal ha avuto mandato dai
lavoratori di indire con effetto immediato lo stato di agitazione con il blocco

degli straordinari e di gestire un pacchetto di giornate di sciopero da
pianificare.

Nel contempo, a causa di mancate convocazioni ai tavoli di negoziazione salariale
integrativa, Libersind Confsal valutera la denuncia per comportamento
antisindacale ( art.28 legge 20 maggio 1970 n.300 Statuto dei lavoratori)

nonche l'interessamento della ASL territorialmente competente sulle carenze di
igiene e sicurezza sui luoghi di lavoro.
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