
 

COMUNICATO 

OBTORTO COLLO  

Dopo quasi un anno dalla prima comunicazione con cui questa sigla sindacale ha 

chiesto chiarimenti alla FIGH (pallamano) riguardo la minor attribuzione del PAR al 

proprio personale dagli anni 2009 fino al 2016 finalmente la stessa Federazione ha 

pubblicato un verbale di Consiglio Federale con cui ammette l’”errore”. 

Nella nota il Presidente informa che il CONI al termine di verifiche (omettendo che la 

Coni servizi prima e Sport e salute dopo sono state messe al corrente della situazione 

con lettere formali dalla scrivente organizzazione sindacale) sui conteggi del PAR, ha 

riscontrato una minor attribuzione ai dipendenti nel quinquennio 2014-2018. 

Lungi dal voler processare nessuno riguardo l’”errore” vogliamo però sottolineare 

come il lavoro di questo sindacato, teso unicamente a garantire e tutelare il rispetto del 

contratto e quindi la distribuzione corretta dello stipendio a tutti i lavoratori, ha 

“contribuito”, in via esclusiva, a far emergere la problematica con ben tre lettere 

formali e successivamente, visti i mancati riscontri, con l’apertura di una vertenza 

ancora in corso. 

Non conosciamo l’ammontare dell’importo mancante complessivo rilevato  dal Coni e 

deliberato dal CF della Federazione Handball  e se questo sia adeguato ed analogo a 

quello da noi calcolato, di certo comunque non condividiamo le modalità con cui lo 

vogliono erogare. 

Tanto sopra detto, per quanto ci riguarda, proseguiremo con la nostra azione,  

ottemperando ai nostri compiti, invitando  tutti i lavoratori (soprattutto quelli che sono 

impiegati in Federazioni cosi dette con gestione “fuori service”) a rimanere vigili ed 

eventualmente a segnalare eventuali propri dubbi.   
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