
SCIOPERO RAI WAY 

 

Il sindacato chiede ai lavoratori Rai Way il massimo del 

sostegno alle iniziative di lotta: 

 perché bisogna difendere l’occupazione e il perimetro aziendale; 

 perché bisogna difendere la capacità di Rai Way di gestire gli impianti del 

servizio pubblico radio televisivo; 

 perché l’azienda deve rispettare gli impegni presi su salario, inquadramenti e 

riconoscimento delle professionalità. 

 

 

VADEMECUM PER LO SCIOPERO 

 

28 LUGLIO – dalle ore 00.00., inizia il blocco degli straordinari e delle prestazioni aggiuntive. 

I lavoratori non saranno tenuti a concedere prestazioni in orario straordinario, anche quando in 

sesta e settima giornata, non saranno tenuti a concedere la reperibilità. 

Le prestazioni non date non potranno essere sostituite da lavoratori esterni, nel caso in cui si 

procedesse alla sostituzione di personale in sciopero avvisateci perché è una grave violazione del 

diritto allo sciopero. 

4 AGOSTO – GIORNO DELLO SCIOPERO (intero turno) – dalle ore 00.00 alle ore 23.59. 

I lavoratori non presteranno servizio né in orario ordinario né in straordinario e reperibilità. 

Non potranno essere sostituiti da personale esterno. 

26 AGOSTO – terminano tutte le iniziative di sciopero e blocco delle prestazioni aggiuntive e 

straordinarie. 

 

Le segreterie nazionali 

SLC CGIL    UILCOM UIL    UGL TELECOMUNICAZIONI    LIBERSIND-CONFSAL 


