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COMUNICATO 

 

Il 20 gennaio 2015, su richiesta di tutte le sigle sindacali si è tenuta una riunione con la 

Società per verificare alcune disposizioni avviate su alcuni Comitati regionali CONI 

relativamente all’orario elastico; disposizioni previste da contratto, ma per le quali è 

prevista anche la consultazione delle organizzazioni sindacali. 

Tenuto conto che tutte le sigle sindacali hanno sempre consentito un ragionamento 

partecipato alle esigenze organizzative non è sembrato giustificato il ritardo della prevista 

consultazione in materia. 

Relativamente all’applicazione dell’istituto dell’ orario elastico (art. 45 del CCNL) le OO.SS. 

hanno sottolineato che ogni realtà territoriale ha le proprie peculiarità e non è giustificabile 

un’applicazione a ciclostile di questo nuovo modello organizzativo, si auspica pertanto il 

ripristino dei corretti rapporti sindacali magari con una rappresentazione grafica della 

programmazione preventiva.  

La società ribadendo che per particolari esigenze dell’utenza, è stata prevista 

contrattualmente, la possibilità di utilizzazione dell’orario elastico, attuata comunque nei 

rispetto dei tempi di preavviso ai destinatari dell’istituto, purtroppo non si sono create le 

condizioni per avviare il confronto con le sigle sindacali. La società intende di fatto che la 

consultazione è avviata con il presente incontro, ribadisce che, qualora si presentassero 

cause di non applicabilità della norma contrattuale non ci sono difficoltà all’esonero di 

alcuni dipendenti dall’istituto in argomento.  

Il tema della ridistribuzione dei residui dei benefici assistenziali viene rimandato ad una 

prossima riunione da concordare. 
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