VERBALE DI ACCORDO

1. In data A4 .{-:l { D3 si sono incontrati 1a RAI Radiotelevisione italiana ed il LIBERSIND-
CONFSAL, sul tema dei lavoratori a tempo determinato, al fine di dar seguito a quanto previsto per
le Sedi Regionali al punto 10) del verbale di incontro del 2/07/2008, contepente i criteri applicativi
dell’accordo del 4/06/2008.

2. In considerazione delle peculiariti produttive delle Sedi Regiopali di Trieste ¢ Palermo, le Parti
convengono di inserire nella fascia B) del bacino costituito per il programmista regista, 1’assistente
ai programmi, I'impiegato e il tecnico della produzione i lavoratori che, alla data del 31 maggio
2008, siano stati utilizzati dal Gruppo Rai ~ con impegno prevalente per la Societa Rai - nell’ambito
delle predetie Sedi con contratti di lavoro subordinato a tempo determinato nel medesimo profilo
professionalc, per lo stesso numero minimo di giomi di impegno richiesto per le sedi diverse da
Roma dsll’accordo del 23/04/2007 (punti 3, 4, 5 ¢ 6) per I'ingresso nci bacini del cormrispondente
profilo.

3. Al lavoratori di Trieste e Palormo che entreranno a far parte della fascia B del bacino ai sensi del
precedente punto verra riconosciuto, nel periodo compreso tra il 1/01/2009 ed il 30/06/2014.

- una garanzia di impegno con contratti di lavoro subordinato a tempo determinato di sei mesi
minimi annui;

- i diritti riguardanti 1’iscrizione al FASI ¢ alla CRAIPY, in precedenza attribuiti ai lavoratori rientrati
nei bacini ai sensi deli’accordo del 23 aprile 2007, con le stesse modalitd concordate per questi
ultimi;

- un “premio di produttivitd” nella misura di 500,00 euro lordi annui (riferiti al parametro del livello
4), da riproporzionare per i mesi di effettivo impegno;,

- dopo 48 mesi di effettivo svolgimento de/la mansione con contratti a termine, I’assegnazione al
livello superiore rispetto a quello minimo previsto dal CCL vigente.

4, Verranno altresi inseriti nella fascia B) del bacino costituito per i profili professionali di
programmista regista, assistente ai programmi, impiegato e tecnico della produzione i lavoratori
delle restanti Sedi regionali che, alla data deJ 31 maggio 2008, siano stati utilizzati dal Gruppo Rai -
con impegno prevalente per la Societa Rai - con contratti di lavoro subordinato a tempo determinato
nel medesimo profilo professionale, per aimeno 500 giomi.

$. A tutti coloro che entreranno a far parte della fascia B) del bacino ai sensi del precedente punto 4.,
verra garantita nell’ambito delle rispettive Sedi regionali, nel periodo compreso tra il 1/01/2009 ed il
30/06/2014, prioritd di assunzione con contratti di lavoro subordinato a tempo determinato.
Verranno altresi riconosciuti nel medesimo periodo:

- i diritti riguardanti I’iscrizione alla CRATPY, in precedenza attribuiti ai lavoratori rientrati nei bacini
ai sensi dell’accordo del 23 aprile 2007, con le stessc modalitd concordate per questi ultimi,

~ un “premio di produttivita® nella misura di 500,00 curo lordi annui (riferiti al parametro del livello
4), da riproporzionare pet i mesi di effettivo impegno;

- dopo 48 mesi di effettivo svolgimento della mansione con contratti a termine, 1’assegnazione al
livello superiore rispetto a quello minimo previsto dal CCL vigente,

6. Sono esclusi dall’applicazione dei bencfici previsti dal prcsente accordo i lavoratori che -~ pur
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