8) il punto in esamo, riguardante i contratti a forfuit e l'stitnzione di un bacino destinato al
personale tecnico 8 tempo determineto, trova I'azienda promia a consultare il proprio CdA ¢
verificare con lo stesso ]a possibilita di indicare soluzioni non prima del 31.12.2009,

9) Il Sindacato Libersind Confsal chiede di conoscere le modaliti adottate dal Teatro di Roma per
l'sppasizionce del protocollo sui documenti /o corrispondenza.
A tal proposito il Direftore si risarva di dare una risposta.

10) I'nltimo punto in esame rignarde i compiti del personale di sala e del botteghino. Del tutto
evidonte che gli stessi sono assoggettati al patto integrativo ed in tale smbito, assicura il Teatro di
Roma, saranno discussi . .

1l Sindacato chiede infine di valutate I'assunziono di una sarta fissa.

In proposito, il Direttore si impegna a sottoporre la richicsta all'attenziono del Consiglio di
amministrazione dandone successivo riscontro, !

In conclusione d'incontro, il Sindacato chiede al Teatro di dotare di nmove divise il personale di sala
e quello del botteghino sia del Teatro Argentina che dell'lndia. L'Associazione fa presonto che il
problema, avvertito come tale, & gia stato ampiamento analizzato dal CdA che ha convenuto sulla
necessitd di provvedere al pil) presto, 11 verificarsi di alcune opportmmitd interessanti potrcbbe
rendore pil rapida una decisione che, in ogni caso, sard oggetto di verifica sulla compatibilita dei
costi nel bilancio preventivo.
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